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Na osnovu člana 32. Zakona o radu ("Sl. novine F BiH" br. 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), članova 5., 7., 8., 9. i 

14. Uredbe o postupku prijema u radni odnos (Službeni glasnik USK“broj:7/19 i 11/19), člana 20. Pravila JU 

''Centar za socijalni rad'' Sanski Most ("Sl. glasnik Općine Sanski Most'' br: 10/16), člana 20. Pravilnika o 

radu sa unutrašnjom organizacijom i sistematizacijom poslova i radnih zadataka JU ''Centar za socijalni rad'' 

Sanski Most (''Službeni glasnik općine Sanski Most'' br. 2/18 i 7/19), čl. 3. i 5. Pravilnika o načinu prijema u 

radni odnos, pismenom i usmenom ispitu, te bodovanju prilikom raspisivanja javnog oglasa JU ''Centar za socijalni 

rad'' Sanski Most, br:01-35/0-6/19 od 02.08.2019.godine i čl.1. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o 

načinu prijema u radni odnos, pismenom i usmenom ispitu, te bodovanju prilikom raspisivanja javnog oglasa 

JU ''Centar za socijalni rad'' Sanski Most rb: 01-4-16/20 od 28.09.2020.godine i Odluke broj: 01-30-18/25 od 

04.08.2025.godine, vršilac dužnosti direktora JU ''Centar za socijalni rad'' Sanski Most raspisuje:  
 

JAVNI OGLAS 

za prijem pripravnika, ekonomske struke, u  JU ''Centar za socijalni rad'' Sanski Most 

 
Naziv, sjedište i internet adresa poslodavca; 

- JU „Centar za socijalni rad“ Sanski Most, Sanski Most, Muse Ćazima Ćatića b.b., . 

 

Radno mjesto: 

Pripravnik ekonomske struke – VŠS 180 ECTS bodova ili VSS dipl. ecc. najmanje 240 ECTS bodova, - 

jedan (1) izvršilac. 

 

Opis poslova i radnih zadataka: Pripravnik će obavljati poslove u svrhu osposobljavanja za samostalan rad 

u okviru svoje struke i sticanja radnog iskustva za polaganje stručnog ispita.  

 

Pripravnički staž će trajati 1 (jednu) godinu.  

 

Mjesto rada: Sanski Most  

 

Radno vrijeme: od 07:00 do 15:30  

 

USLOVI ZA PRIJEM: 

 

OPĆI USLOVI 

Kandidat mora ispunjavati sljedeće opće uslove: 

 -da je stariji od 18 godina;  

- da je državljanin Bosne i Hercegovine 

- da ima univerzitetsku diplomu ili diplomu druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje - VŠS 180 

ECTS bodova ili VSS dipl. ecc. najmanje 240 ECTS bodova; 

-da je zdravstveno sposoban.  

 

POSEBNI USLOVI 

Pored općih uslova kandidat treba ispunjavati sljedeće posebne uslove :  

- Da ima završen fakultet odgovarajućeg smjera, ekonomski fakultet  (VŠS 180 ECTS bodova ili VSS 

dipl. ecc. najmanje 240 ECTS bodova); 
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- da nema ostvareno radno iskustvo, odnosno radni staž u struci od jedne (1) godine ili više, nakon  

sticanja stručne spreme . 

 

Potrebna dokumentacija prilikom prijave predaje se u originalu ili u ovjerenoj kopiji i ne smije biti 

starija od 6 (šest) mjeseci i to kako slijedi:  

- prijava na oglas koja treba da sadrži kraću biografiju (CV), adresu, e – mail adresu i kontakt telefon 

kandidata, 

- univerzitetska diploma i dodatak diplomi o završenom školovanju ili uvjerenje o diplomiranju izdato 

od strane visokoškolske ustanove, ne starije od jedne godine od dana diplomiranja, odnosno od roka 

potrebnog za izdavanje diplome (ovjerena fotokopija). 

- dokaz da  nema ostvaren radni staž nakon sticanja visoke stručne spreme u trajanju od jedne (1) godine 

ili više što dokazuju potvrdom/uvjerenjem Službe za zapošljavanje, 

- uvjerenje fakulteta o prosjeku ocjena nakon završenog studija, 

- rješenje o utvrđenom stepenu invalidnosti (ukoliko je kod kandidata utvrđen stepen invalidnosti). 

 
JU ''Centar za socijalni rad'' Sanski Most će prilikom zapošljavanja pripravnika uzimati u obzir isključivo: 

 

- trajanje nezaposlenosti nakon sticanja diplome, a prema evidenciji nadležne službe za zapošljavanje, a isto 

će se bodovati na način da se kandidatima dodjeljuje jedan (1) bod za svaku godinu na evidenciji nadležne 

službe za zapošljavanje nakon stečene stručne spreme,  

- prosjek ocjena, bodovat će se na način da se kandidatima sa prosjekom ocjena od 6 do 7 dodjeljuje (1) 

jedan bod, kandidatima sa prosjekom ocjena od 7 do 8 dodjeljuju (3) tri boda, kandidatima sa prosjekom 

ocjena od 8 do 9 dodjeljuju (5) pet bodova, kandidatima sa prosjekom ocjena od 9 do 10 dodjeljuju (6) šest 

bodova,  

- invalidnost koja će se bodovati na način da se licima do 60% invalilidetat dodjeljuje 1 (jedan) bod, licima 

sa invaliditetom od 60% do 70% dodjeljuju 2 (dva) boda, licima sa invaliditetom od 70% do 80% 

dodjeljuju tri (3) boda, licima sa invaliditetom od 80% do 90% dodjeljuju četiri (4) boda, dok se licima sa 

invaliditetom 100% dodjeljuje 5 (pet) bodova,  

 

Kandidat koji bude izabran nakon obavještenja dostavljenog od strane JU ‘’Centar za socijani rad’’ 

Sanski Most ima obavezu dostaviti dokaze o ispunjavanju općih uslova i to kako slijedi:   

- Izvod iz matične knjige rođenih,  

- Uvjerenje o državljanstvu, 

- Ljekarsko uvjerenje da je zdravstveno sposoban. 

 

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu „Oslobođenje“ i na 

internet stranici Javne ustanove „Služba za zapošljavanje Unsko-sanskog kantona“ Bihać i internet 

stranici JU „Centar za socijalni rad“ Sanski Most  https://juczsr-sanskimost.ba/. 

Napomena: Priložena dokumentacija mora se predati u originalu ili kao ovjerena kopija i ne može biti starija 

od 6 mjeseci u protivnom priložena dokumentacija se smatra nepotpunom. 

Prijave slati poštom, preporučeno na adresu JU ''Centar za socijalni rad'' Sanski Most, ul. Muse Ćazima Ćatića 

b.b., Komisija za provođenje javnog oglasa, sa naznakom: “NE OTVARAJ – PRIJAVA NA JAVNI 

OGLAS”. 

Kontakt telefon osobe zadužene za davanje dodatnih obavještenja : 037/686-403  ili 037/686-906.   

Nepotpune i neblagovremene prijave neće se razmatrati. 

 

                                                                                                                 VD D I R E K T O R  

          

                                                                                                                Omić Mirza mr.soc.rada 


